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Determinazione n. 17/2025 Resa esecutiva il 14 aprile 2025

Oggetto: Indizione pubblica selezione per esami per I'assunzione a tempo determinato per esigenze
stagionali di un operaio qualificato - categoria b livello base 12 posizione retributiva. Nomina
commissione giudicatrice.

IL SEGRETARIO COMUNALE

vista la determina del Segretario comunale n. 012 del 25.03.2025, esecutiva, con la quale € stata decisa
l'indizione del concorso pubblico per esami per I'assunzione a tempo determinato di un operaio qualificato -
categoria b livello base 1* posizione retributiva — a tempo pieno 36 ore settimanali;

accertato che il bando di concorso prot. n. 1385 del 25.03.2025 & stato pubblicato dal 25.03.2025
all’'11.04.2025 all’albo telematico e sul sito internet del Comune di Campitello di Fassa e inviato con nota prot.
1387 per la pubblicazione presso i Comuni dei Comprensori Val di Fassa e Fiemme, del Comun General de
Fascia, delle Comunita di Valle, del Centro per I'impiego di Pozza di Fassa, del’Agenzia del Lavoro della
Provincia di Trento, dei principali comuni trentini e I'invio al Comando Truppe Alpine Trentino Alto Adige;

dato atto che entro le ore 12.00 del 11.04.2025 ¢ stata presentata n. 1 (una) domanda di ammissione
alla selezione di seguito indicata:

Richiedente: n. protocollo 2025
1. |V.C. 1701

considerato che, con propria determinazione n. 016 di data 14.04.2025, & stato ammesso il candidato;

considerato che nell’avviso di selezione era gia stato gia indicato il calendario delle prove d’esame;

ritenuto di nominare la commissione giudicatrice, onde consentire di procedere all’effettuazione e
valutazione delle prove di esame;

visti il R.O.P.D. vigente, in particolare I'art. 118 del C.C.P.L. 2016-2018 sottoscritto in data 01.10.2018;

dato atto che la commissione risulta composta dal Segretario comunale, che la presiede, e da due a
quattro esperti dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle prove previste dal concorso, aventi
qualifica non inferiore a quella messa a concorso, garantendo la presenza di ambedue i sessi, nonché da un
segretario che deve essere un dipendente pubblico di qualifica non inferiore alla cat. C liv. base;

acquisita la disponibilita ad assumere l'incarico di membro esperto dei signori sotto indicati:

in qualita di esperti:

1. Geom. Groff Monica, collaboratore tecnico responsabile ufficio edilizia privata;
2. Geom. Erwin Lorenz, collaboratore tecnico, responsabile ufficio lavori pubblici;
3. Molinari Livio, operaio qualificato

In qualita di segretario della commissione: la sig.ra Silvia Ricciarelli dipendente di questo comune quale
assistente amministrativo Cat. C base;

verificato preliminarmente che i membri della commissione non sono fra loro parenti o affini entro il
quarto grado;

considerato che gli esperti, tutti dipendenti di questo comune, parteciperanno durante il loro orario di
lavoro e che pertanto non é dovuto alcun compenso e rimborso spese;

attesa la propria competenza ai sensi della delibera della Giunta comunale sopra citata;

visto il Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. 3/2018

visto il vigente CCPL 2016-2018 sottoscritto in data 01.10.2018;

visto il Regolamento organico del personale dipendente di questo comune adottato con deliberazione
consiliare n. 32 del 20.12.2000 e s.m.;

visto l'allegato B del R.O.P.D. (Norme relative all'accesso alle singole figure professionali) come
modificato con deliberazione consiliare n. 30 del 17.12.2001;

visto lo statuto comunale,
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determina
1. di nominare la commissione giudicatrice della selezione in oggetto nelle persone di:

1.Segretario comunale, dr. Graziano Sensato, in qualita di Presidente;

2. Geom. Monica Groff, collaboratore tecnico responsabile ufficio edilizia privata, esperta;

3. Geom. Erwin Lorenz, collaboratore tecnico, responsabile ufficio lavori pubblici, esperto;

4. Molinari Livio, operaio qualificato, esperto

5. Silvia Ricciarelli assistente amministrativo, segretaria verbalizzante.

Dando atto che non sussistono a carico degli stessi motivi di incompatibilita di cui all’art. 37 del ROPD;

2. di dare atto che gli esperti dipendenti del Comune di Campitello di Fassa parteciperanno alla selezione
durante il loro orario di lavoro e che pertanto non & dovuto alcun compenso e rimborso spese;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta direttamente una maggiore spesa sul bilancio
2025 in quanto I'effettiva assunzione verra disposta con separata determinazione e che non € pertanto
necessario il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Contro la presente determinazione ogni cittadino pud presentare ricorso al Tribunale Regionale di Giustizia
Amministrativa da presentarsi entro 60 giorni dal termine della pubblicazione, e ricorso al Presidente della
Repubblica entro i termini previsti dal D.P.R. 24.11.1971, n. 1199.

Campitello di Fassa, li 14.04.2025 IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr.Graziano Sensato

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
attestante la copertura finanziaria
(art. 5 e 29 comma 6 del vigente regolamento di contabilita comunale)

[0 Favorevole
0 Non necessita visto di regolarita contabile in quanto il presente provvedimento non comporta spese a
carico del bilancio.

Campitello di Fassa, 14.04.2025
Per IL RESPONSABILE UFFICIO RAGIONERIA
Dr. Graziano Sensato



